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A munkaiigyi perek 70 szizalékaban munkaviszonyuk megsziintetését tamadjak a
munkaviéllalok jogellenességre hivatkozva, 4m cs updn hisz szazalékuk lesz pernyertes. A
biréségok ilyen ardnyban itélik meg Ugy, hogy a dolgozé elbocsatasakor a munkaltaté
megvalositotta a joggal valé visszaélést, vagy megsértette az egyenld banasmod
kovetelményét. Ennek a meglep8en alacsony szamnak pedig legink4bb a hibés Jjogértelmezés
miatt rosszul megfogalmazott keresetlevelek nagy szama és a bizonyitas nehézsége az oka —
deriil ki a Kuria ez irdnyq joggyakorlat-elemzésébél.

A kézelmdiltban a Kuria két joggyakorlat-elemzé csoportja foglalkozott a munka vilagat érint6 itélkezés
attekintésével, az egyik a joggal valé visszaélés vonatkozasban, mig a masik az egyenlé banasmad
kévetelményének megvalésulasaval kapcsolatban vizsgalta azt. Az elébbit dr. Hajdu Edit, mig az utobbit
Sipéczné dr. Tanczos Rita kuriai bird iranyitotta. Munkajuk eredmenyét egy minapi sajté-hattérbeszélgetésen
ismertették. Mint elhangzott, a két csoport nagyjabdl 300-300, elsé- vagy masodfokon jogerésen lezarult pert
tekintett at, viszonylag nagy idésavban, a 2011-2015 kéz6tti évekre vonatkozdan. A két vezet peldak soraval
mutatta be az itélkezési gyakorlat tapasztalatait.

A joggyakorlat-elemzés &ltalanos ismertetésével kapcsolatban dr. Talné dr. Molnar Erika, a Kuria
Kézigazgatasi-Munkaugyi Kollégiumanak helyettes vezetéje ramutatott, munkatgyi teruleten kilénésen nagy
jelentésége van a legfébb birsi forum jogegységesité tevékenységének, amelynek egyik alapja a joggyakorlat-
elemzés. A vizsgalat targya ez esetben ket olyan alapveté munkaugyi jogintézmény volt, melyek sok
tekintetben hatarterilletek, de sok tekintetben szetvalaszthatok. A joggyakorlat-elemzésnek tehat azt kellett
vizsgalnia, hogy e két jogintézmény hol ér &ssze és hol lehet elkiildniteni Oket. A csoportok 8sszefoglalo
véleményikben lefektették az iranyado elveket.

Ennek azért van jelentésége, mert a két jogintézmény elhatarolasaban a birésagok részérél is mutatkozik
egyfajta bizonytalansag, de joval tébb esetben ugyanez elmondhaté a keresetet benyuijtokra, illetve azok jogi
képviseléire is. Gyakori az is, hogy a bonyolult jogi megitélés miatt az igazukat keresék ,biztos, ami biztos”
alapon t6bb jogellenességi okra hivatkoznak, melyek egyutt nem alljak meg a helyiket: tételes jogszabalyba
ttkdzest hianyaban lehetséges a diszkriminacié és ennek hianyaban a joggal valé visszaélés megallapitasa.
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Az egyenlé banasmaod kévetelménye nemcsak alkotmanyos védelmet élvez, de a részletes szabalyokré!
konkrét térvény is rendelkezik, azaz az ilyen tipusu jogvita eldéntésekor egyszerre kell vizsgélni ezt a
Jogszabalyt és a munka torvénykényvét

A Kuria altalanos tapasztalata, hogy munkaugyi pert a vizsgalt két jogcimen tulnyomé tébbségében
munkavallalék inditanak, elenyészé ama esetek szama, amikor valamiért a munkaltaté keres jogorvoslatot. A
munka térvénykényve értheté modon elsésorban a munkavallalék ,oldalan all", ellensulyozandé az ala-
folérendeltségi viszonybol dhatatlanul szarmazé kiszolgaltatott helyzetiiket. Csakhogy ennek ellenére az is
beszédes adat, hogy a munkaiigyi perek 70 szazalékaban a foglalkoztatottak — jogellenességre hivatkozva —
munkaviszonyuk megsziintetését tamadjak, am csupan hisz szazalékuk lesz pernyertes. Magyaran: a
birésagok ilyen aranyban itélik meg Ugy, hogy a dolgozé elbocsatasakor a munkaltatd megvaldsitotta a joggal
valo visszaélést, vagy megsértette az egyenld banasmdd kévetelményeét.

Ennek a meglepéen alacsony szamnak leggyakrabban a hibas jogértelmezés miatt rosszul megfogalmazott
keresetlevelek és a bizonyitas nehézsége az oka. A joggal valé visszaélésnél a bizonyitasi teher a felperes
dolgozéé, am az egyenl6 banasméd megsertésekor ez megfordul, amit — ahogy Sipéczné dr. Tanczos Rita
fogalmazott — egyfajta ,misztifikalt bizonyitasi teherként” nevesitenek a jogalkalmazdk. Ez azt jelenti, hogy a
felperesnek mindéssze két dolgot kell megjeldinie a keresetében: azt, hogy jogsérelem érte 6t, valamint hogy
olyan védett tulajdonsaga van, amit az egyenld banasmad kévetelményérs| sz616 torvény tételesen nevesit.
Innentél kezdve pedig a munkaadénak kell bebizonyitania, hogy térvényesen jart el. nem diszkriminalt.

A munkaiigyi perekben a bizonyitasnak van egy masik fontos aspektusa is, ez pedig annak eldéntése, hogy a
munkaadd — a képviseletében eljaro joggyakorlé személyiségi jogainak védelemére hivatkozva — kérheti-e a
munkavallalé altal engedély nélkiil beszerzett kep- és hangfelvétel bemutatasanak kizarasat a bizonyitékok
sorabol egy-egy munkajogi vitaban. A Kdria allaspontja az, hogy szemelyiségi jogainak sérelmére nem
hivatkozhat sikerrel az, aki hamis tényallasat akarja leplezni, s az igazsagot tartalmazo nyilatkozatanak a
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felhasznalasat kizarja személyiségi jogvédelem targyava teszi. Fontos megjegyezni azt is, hogy a joggal valo
visszaélés esetében a munka térvénykényve kizarja ,az eredeti allapot helyredllitasat’, azaz a
torvényellenesen elbocsatott dolgozét pernyertesség esetén sem helyezheti vissza a birésag az eredeti
munkakérébe, mig ugyanez az egyenld banasmod megsértésekor az egyik kartalanitasi forma lehet. Bar az
elébbivel kapcsolatban hangzottak mar el jogalkotoi igértek, am e tilalom felolddsa a munkaigyi kollégium
kérése ellenére sem kerilt be egyeldre a térvenybe.

A vizsgalt idészakban fontos valtozas volt, hogy az Uj polgari térvénykényv (Ptk.) hatalyba lépésével
6sszefluggésben 2014. marcius 15-ével tortént modositas folytan a korabbi rendeltetésellenes joggyakorlas
tilalmat kimondé szabalyozas helyébe a joggal vald visszaélés tilalma kerilt az Uj munka térvénykényvébe,
mikdézben a jogalkotd valtozatlanul hagyta az alapul szolgald tényallasok példalozé felsorolasat —
emlékeztetett dr. Hajdu Edit. Hozzatette, a modositott rendelkezés alkalmazasaval hozott itéletekbdl
kovetkeztetés vonhato le arra, hogy a munkaigyi biraskodas figyelemmel volt a joggal valo visszaélés
értelmezésének polgari jogi gyakorlatara, tovabba hogy — mint korabban a rendeltetésellenes joggyakorlast —
a joggal valo visszaélést is objektiv alapon vizsgaltak-e a birésagok.

Birésagi Dontések Tara

A folyoirat egyfeldl publikaciés forumot kivan biztositani a megyei, illetve az itélétablai
déntések szamara, masfelél azzal, hogy a mértékadd birdsagi déntések kézil
valogat, a jogalkalmazas egységességét kivanja tamogatni.

Tovabbi informacié és megrendelés >>

A masik jogintézményt vizsgélva Sipdczné dr. Tanczos Rita kiemelte, hogy az egyenlé banasmaod
kovetelménye nemcsak alkotmanyos védelmet élvez, de a részletes szabalyokrél konkrét térvény is
rendelkezik, azaz az ilyen tipusu jogvita eldéntésekor egyszerre kell vizsgalni ezt a jogszabalyt és a munka
torvénykonyvet. Ezért is fontos a fogalmak tisztazasa, mint példaul a ,megtorlasé”, ami ebben az esetben
mast értelmezést kap.

A Jogészvilag kérdésére dr. Hajdu Edit elmondta azt is, a Kuria szabalyzata alapjan csak az alsébb birésagok
itélkezési gyakorlatat vizsgalhatjak, de a téma érzékenységére és az ésszehasonlitasra tekintettel a legfébb
birdi forumon hozott itéleteket is attekintették. Itt ugyanazt a 70/20 szazalékos aranyt tapasztaltak, mint
amilyet az elsé- és masodfoku, jogerésen zarult perek esetében.
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